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Отчет о результатах еамообследоваI Iшfi деятепьноетц
МБДОУ детский сад М 9 за 2022 г.од

Сапrообследование деятельЕоgти муниц!ш€Iльного бюджетноi,о
ДОШколЬного образовательного r{ реждения детсюrЙ сад ýs 9 < Росинка>
Городского пOселениrI  < Рабочий поселок Чегдомын> >  Верхнебуреинского
lv{ уницип;L,Iьного района Хабаровског0 края (далее ДОУ) проводилось в
соответствии с приказом MиHr,tcTepcTBa образованrля Ll Hayкr{  Россlлliской
Федерашли от 14 июня 20t3 г, Jt{ s 462 коб } ,-Iверждении Порядка проведениrl
самообследования образовательноt: t оргаrl rлзаuлtей> .

Щель самообследOвация: Обеспеченl{ е доступности и открытости
лшформации о деятельности ДоУ в 2а22 году,

Задачи самообеледов&Еrrя :

l. Получение объективной lшформацI { и о состояЕии образовательной
деятепьности в ДОУ.

2. Выявледие положl{ телъньiх и отрицателъных теrценций в

деятелъЕости ДОУ
З. Установление пр} lчLfi{  возникновенрш пробле* r и поиск ггутей lrx

устраненшl.
проuелура самообследован} ш деят€з]ьности Доу шроводилась в

СООТВеТСТВии с < < ПодожениеN{  о пOрядке подготовки и организации проведения
СамообследованLlя в fiOY>  и на i} cнoвe Приказа ДОУ от 15 февра.шя 2а2З г.
м 27 (о uроведении процедуры самообсдедованиrI  деятельности ДоУ по
рlтогам 2а22 каjIендарного года)).

В прочессе самообследования провод} .Iлась оценка:
- общих сведений о ДОУ:
- систеI \ { ы управления ýОУ;
- образователъной деятелъностLI  ДОУ;
- фУ"пц"онирования внутренней системы 0ценю.r качества образов ания ;

- кадрового обеспеченi{ я;
- Уrебно- методического pt библиотечЕо-инф ор мачио нного обе с печеtтия ;

- м атериально-технtлческой базы:
- ме/ { ицинскоЙ деятельности, охраны и укреLцения здоровья детей;
- организации питания в ДОУ.

Отчет о резулътатах саьяообследованLIя деятельност1{  ДОУ за 2а22
кilJIендарный год размещен на офицлI€IJIьном сайте Доу в разделе ксведения об
0рганизации в подр€tздепе кýокумеЕтыi) по адресу: do_v9vbr.moy.su.
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1. Аналитическая часть

1.1 0бщие све4ршшя о ДОУ

Хараrсгершстшка ДОУ

Руководитель
yчреждения

И.о. заведующего Иванов*  Натмья Ивановна

Наименование flOY мчниципа.цьное бюдхсетЕое дошкольF{ ое образовательное

учреждение детский сал JФ 9 кРосинка)}  городского поселения
< Рабочий поселок Чегдомын r>  Верхнебуреинского fuI } .н} rципальнOго

района Хабаровского края
Адрес б82030 Хабаровскиг1 край. Верхнебуреинский район, п. Чегдоп,лын,

ул. Льва Толстого, 52 а

Телефон 8 (42t49) jз-4-19

Алрес электронной
поI Iть{

anstasiya,_liol ova_80 @mai l, ru

Адрес. сайта в

интернете
dol9r"br.moy.su

Год ввода в
эксплyатацию

основное одноэтаiкное здан} Iе - б ноября 1960 г., прrrстройка
двyхэта} кное здание - 1 декабря 1982 г,

находится на
балансе Учредителя

С 01 марта 199zi г.

Режим работы ДОУ Пятrrдневная рабочая недеJбl:  ]  0,5 часовой режим работы, с 7.30 до
18.00

плановая мощность

доу
1 15 детей

Фактическая
численность
воспитанников

4б детей

комплектование
групп:

4 грчппы общеобразовательной направленности:
- группа раннего возраста (с 1_5 до 3 лет) -- 1 1 воспитанников,
- вторая младшая грyппа (с З до 4 лет) - 10 воспитанников.
- разновозрастная грyппа (с 4 ло б лет) - 14 воспитанников,
- подготовительная к школе грчппа {  с б до 7 лет)
воспитанников

11

График приема
завед\ ..ющегс

Вторнrrк с 9:З0 -- i 7.30

Учредителъ Управление образования администрации Верхнебчреинского
} ,tуниципального района Хабаровского края, руководителъ
Мitтяшова Олеся Петровна

I Iравоуст* навJIпвff к}  щuе документы

свидетельство о государственной

регистрации yt{ рехцения
От 5 марта 1998 г } ls -ý62

Устав (новая релакция) учреждеЕия,
утвержден yчредителем

14 lиарта 2017 г.

\

Лицензия на 0сyществление лOЗ5-01286-27lаа2З785З от 1З июля 2011 r,,



образоватеlьной деятеJьнOýти вьlдано lr,lин trcTepcTвo м образованиrI  и науки
хабаровского kparl

Лицензия на осуществлеt{ ие
медиI Iинской деятельности

нет (Соглашение об оказании услуг медицинского

сопровождения детей в дошкольных

образовательных учреждениях Л! 2аП022 от 31

января 2022 т,}

сврrдетельство о внесение записей в

Единый гссударственный реестр
юридических лиц

Серия 27 ýr 00i949457, выдан0 Фелеральной

на.,Iоговой службой

Свидетельство о постановке на учет в

налоговом органе по месту
нахожденрIя

Серия 27 ] .Г9 [ J0 i704867. выдано Фелеральной

яалоговоri службой

Свидетельств0 о государственноr1

регистраци} i права 0перативного

управления имуI  цествоь{

Серия 27 - ЬВ ]ф бЗ0608

от 26 агrреля 2012 г." выдано } пр&в1-I9нием
Федеральной слчжбы государственной

регистрации, кадастра и картографии ло
хабаоовскомч коаю.

свидетельство о госу* арственной

регистрации права бsзвозптездного

пользования на земельный yчасток

Серия 27-АВ Ng бЗOб09

о1, 26 апреля 2О12 г,) выдано управлением
Фелеральной слухсбы государственной

регистрации, кадастра и картографии по

хабаровскомч краю.

Санитарно-эпидемиологи ческое

заключение на образовательную

деятельнооть

N9 27,99.2З.000.М.000625.10.1б от 10.10.2016,

выдано управлениееI  Фелера,чьной службы по

надзорy в сфере защиты гIрав потреблттелей ll

благололyчия человека по Хабаровскомy краю

Коллекмвный договор между

работодателем и рабопtlrками

Л! З62

оT 29 лекабря 2017 г.. зарегистрrrрован Комитетом
по тр,чду и занятости населения Правительстtsа

,Чабаровского края

Цель деflтельпоетп ЩОУ: осуществление образоватепьной Деятельности
по реrlJlизшц.lи основной образоватеJьной шрогрilммы допIкоJьного
образовали* .

I Iредметом деffтельностI l ДОУ явJIяется формирование общей культуры,

рttзвитие физическrлс, иI rтеJшекryаJьных, нр€tвственных, эстетическI lD( и
лиtIностных качеств, формировatЁие предпосылок 1чебной деятельности,
сохранение и у!Феппение здоровъя воýI IитанЕиков.

Вывод: ДОУ з* регпtтриров* но и фуýкцЕоI rнрует в еоответствпи с
требованI I ffми пOрматI IвI Iых прflвовых &ктOЕ РоссиЙскоЙ Фелерацллш в
сфере образованпя.

1.2 Сшстема управленш*  в ДоУ

Управление ДОУ осущеýтвJжется в * * ответýтвии с Федерагьным законOм

от 29 декабря Za1'Z г. Ns 273-ФЗ кОб обцазов€lнки в Российýкой Федерадlм) и с

действующим Уотавом ДОУ.

4
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УпРавление ЛОУ стро} rтся на пр} rнц} rпах единоначаIJILтя yl

коллеги€Lпьности, обеспечиваюших государственно-общественный характер

уtIравленtrя.

Коллективныi\ ,1и органамI {  управ-цения являются: Управляющий совет,

Педагогический совет и Обшее собрание трудового кOлJIект} .Iва,

ЕдиноличныNI  исполн} ,tтельны} l органом является рyководитель
заведующиГл ДОУ.

Органы упрае:IенIля! действующие в ДОУ

НаrпrленоваI Iие

органа
Фу* жчrаи

Заведующlй

* s

Контролиру-ет работу ДОУ и обеспе.швает
структурныхэффектlшное вз€} имодействие

подразделеr* й ДОУ, утверждает локtlJIьные акты,
mTaTlloe расписание, отqетные документы,
осущеýтвJтяет общее руководство ffОУ. Эффективное

угrравление деятеjьЕOстъю ДОУ осуществJuIется на
0ýI Iове кПоложеrшя об админиýтративном совещ€lнии
гIри заведующем} .

Управлшощlй совет fiействует в соответствии с уставоN{  ДОУ,
регхаментlryует свою деятелъность на основе
< Положенtтя об управляющем совете)), рассматривает
вопросы:
- развитиrI  fiОУ.
- флrнан с ово-хозяй ств ettHotYt деяте j lb но сти.
- ý,lатерI ,I iLlъ но-технI ltческого обеслеч ения fioy.

Педагогическrй
совет

ОеуществJuIет текущgе руководство образовательной

деятеJьностью ДОУ в соответствии с Уставом и
< Положенкем о Педагогическом coBeTe)i.

Педагогический совет оrтредеJuIет н,lпрslвлен} ul

деятеJьI lости ýОУ:
Рассматриваsт воцросы :

- Iшilнированиll образовательной деятельЕости;
- содержания форм и методов образовательной

деятельности;
- развитЕя образоватеJьных ycJýT;
- регламентаIцм офазователъных отношенrай;
- выборов методшескI0{  и дидiжтиI Iескrж гкэсобrй,
средств обуrения и восI I кт аrlъlя восI Iит€tнников ;

- маЕериiшъЕо-техýическоrо обеспечеllлtя
образовательной деятельности ;

- аттестilцц.r и I IовышениI I  квалифлк ыry4rl педагогов;
- коордш{ аIsц,{  дsятеjьнOсти методшIеских



объешrrrеrrлй.

Общее собрат* те

трудового
коллектиЕа

* ",

Реа-irизует прав0 работrпаrсов у{ аствовать в упрrlвдении
ДОЧ в том числе:

- у{ аýтвовжь в разработке I I  приЕrIтии Уставц
Коллекгrшного договоръ Правил внутреннег0

тудового расшорядка, измененrй Е догIоJIнений к Еим;

- цриниматъ локllJIьные акты, которые регламентируют
деятелъностъ ДОУ pl связ; lны с правами и
обязштlrоsтями работнlлсов ;

- разрешать конфдиктныý ситуации между работнrпtами
и администраrией ДОУ;
_ вносить предлsженIфI  по корректировке Iшанов

мýроприятлй в ДОУ, совершенствовЕlнию его работы и

развитию материЕtJьЕо-технической базы.

ýействует ýа основе Уgтава ДОУ и < < ГIоложеrия об

Общем собрашм трудовогс коллективаi.

Система уЕравпения ДОУ реryлируется спедуюпрI l\ dк JIокtlJьными t lKT€} Mи

ЩОУ:
_ Правилами вЕугреннег0 трудового раýпор ядка (угверждено прикtlзом МБДОУ
детскlй сад Ns 9 от 12 декабря 2018 г. ýэ 45);
_ Положением о цринrIтии локtшъных актOв (угверэкдено Ерикzlзом МБДОУ
детскrй сад Ns 9 от З0 мая 2018 г. JФ З4} ;

- Положением о праваъ обязаrжостях и ответственности работrшmов
(угверждено шрикtlзом МБДОУ детский сад Ng 9 ж 12 декафя 2018 г. } Ф 45),
_ Положением об шlформilиOЕной открытости ДОУ (уr* ер* дено прик€lзом

МБДОУ детсreй сад } j! 9 ж 24 мая 2018 г. & 32);
_ Положением об офrаrиапъЕом сйте ДОУ (угверждено приказом МБДОУ
детскtй сад Ns 9 от 30 мая 2018 г. Nэ 34),
_ Подожением о комиссии ilФ урегуfi.rровrtr{ ию споров между } rчастниками
образоватеjьных отношениri (утверждено Ер} lк.lзом МБfiОУ детскlй сад JФ 9

от 1 ноября 2018 г. J{ b 51);
_ Положением о политике обеспеченI ]шI  условlй дост} rЕности дJuI  инва] I Iцов и

другиj( маломобдьных граждан (угверждено прик.lзом МБДОУ детскIй сад Ng

9 от 12 декабря 2018 г, Nэ 45).

Вывод: струкгура п сшетемft уI IравJIенпя соответствует специфшке

деятельЕостI I  ДОУ. ДОУ функцпопнрует в cooTBeTcTBпI l с требованиямш

норматпвшых правовых актOв Росснйской Федерацип в сфере

образованшя.



1,.3 образовательпая деятffIьпость

Орг* нллзs цпя обр* зав* те"rrьвой деft тепьЕостш

В ДОУ rrринимаются дsти в возрасте от 2-х месяцев до прекратцениrI

образовательных отношенrй. Общее количество групгI  - 4; wз lпос 1 грyгша для

детей рitннего возраста и 3 дошкоJьных цруtшы. Все гругrгш общеразвl,валощей

направпенности.

Ng Групllа Возрастная

категориrI

ксмплектование количество

дmей
1. Гругша рff{ него возраста от 2

iltесяцев до

3 лет

рilзновозрастная ll

z. Вторая N[па цrlrаЕ { рушIа З-4 лет одновозрастная 10
a
J. Смешанная фугша 4,6 лет р€lзновозрастная 14

4, ГIодготовитеjIьЕая

группа

б-7 лет одновозрастная 11

Образовате',Iьная деятельность в ДОУ ведется на рVсском языке в

соответствии с кПоложение1,I  об языке образоваl{ } 1я в ЛОУi). в очной форме,
Нормативный срок обучения: б лет,

Уровень образованиr{ :  дошколъный.

Образовательная деятеJIъность в ДОУ организована в соответствии с:

- Федерашъным законоъ{  ат 29 лекабря 2al2 г. j \ b 27З-ФЗ < Об образовании в

Россиfiской Федерации)) (вступил в силу 1 сентября 2аlЗ ..);

- Постановлением Главного государственного сан} Iтарного врача Российской

Федераши} I  от 28 сентября 2а2а г. Np 28 кОб } -тверждени[ l санитарных лравил

СП 2.4.3 648,2а кСанитарно-эllидемиологические требования к организациям

tsоспитания lr обучен} uL fiтдыха I .r оздоровления детеrYr и молодежI .r)),

- Постановлением r'лавного государственного санитарного врача Российской

Федерации о,г 2'|  октября ZOТa г. Ns ЗZ кОб утверждении санитарно-

эпидемиологическrж правил Lt норм СанЛиН 2.З12.4.З590-20 < < Санlттарно-

эпидеNIиологические. требованяя к организации обшественного п!шаниrI

населения);

- Приказом Мrтнистерства просвещеЕия РоссийскоЁr Федерации от З 1 июля

2а20 г. М '37З (Об } тверждении Порялка организации и ос} тцестtsления

образователъной деятельности по ocI toBHыM общеобразовспельныl\ {  програмN,{ аýl

- образовательным програмNlам дOшкольного образования)) (зарегlлстрирован в

Миrтюсте Россиtл 25 марта 2019 г.)^  \
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- Приказопt Минис,терства обршования и науки Российской Федерацшл

от l7 октября 2013 г. Jrfs 1155 < Об утверждени} r фелерашьного гOсударственного

образовательногсl стандарта дошкольного образования)) (зарегllстрирован в

Минюсте Россилt 14 ноября 201З г,):

- ПриказоМ Министерства образованиЯ LI  на} .ки Рсссрrйокой Федерации

оТ 10 декабря 2013 г. j{ g | 324 кОб утверхtдении показателеr1 деятельности

образователъной организациI { , подлежашей саш-Iообспедован} rю} )

(зарегистрирован в Минюсте Россиr*  28 января 2014 г.):

- Уставом лоу, утвержденным прик;tзом Управ'ltенllя образованltя

администрации Верхнеб_чреинского муниципчlльного района Хабаровского края

от i4 марта 2аП г. Ns 122.

- Положением об образовательной деятеjIьности в доу, утвержденны] \ {

пр} lк€lзом мБдоУ детский сад Ng 9 от 24 мая 20i8 г, Nc З2,

образователъная деятельность в доу ведется на основе основной

образователънойl программы дошкольного образованI lя в соответствии с ФгоС

до, с у{ етоМ прl.rлrерной образовательной ПРОГРаIчlМы дошколъного

образования, Содержательный раздел ооп доу соýтоит из дв} о( частерi:

обязательнор1 и вариативной. обязателъная частъ программы построена на

основе инновационной програм1{ ы дошкоjtьного образования кот рождения до

школы) (поЛ редакцией н,Е. Вераксы, т.с. Комаровой, э.\4. Щорофееволi),

Вариативная часть ооП доУ сфор;чrирована педагогI IческI ,IL,I  коллективом f,ОУ

и построена на oc} loBe:

- парциальной программы развит} lя речl,{  дOшко-цьников о,С, Ушаковой,

- примерной парциальной образовате;-lьной прOграмý{ ы кЭкономиL| еское

восIмтание дошкопьциков: формr.ryование предпOсылок финансовоi,т

грамотности)).

- парLцrаЛьной образовательной програл,I il{ ьI  кПодготовка к обученr* о граN,rоте))

Л.Е, Журовой (л;rя ле,геiт 4,7 лет):

- авторской fiрограil{ мЫ (} здоровяеI lиrI  дошкольников кРастем здоровыми),

разработаrтной коллектrlвом МБýоУ детский сад Ng 9.

- авторскойr программы адаптации детей в ДОУ кЗлравствулiте, я пришелl> ,

разработанной KojUIeKT} lBoM мБýоУ : IeTCKltr1 сад Ns 9.

в доУ разработаны с.jlеД} юш} .rе рабочие програN{ Мы, как приложение к

основной образователъной програý{ ме :

- рабочая программа воспI ,1тания:

- рабочая программа по гигиене полбстлt рта < Формt,tрование привъlчки

самообслуживания - уход за зубами детей с З,1 лет)} :

- программа родиrелъского просвещеЕЕш,
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Ведущей цеJБю ооП ýОУ: явJIяется создание благоприяпlых условlй

длlI  поJIНоцонногО rrро} киваниJI  ребеrшом доI IжýJьного детства формирование

основ базовой куJьтуры личности, всестороннее рatзвитие психиI IеýкID{  и

физическlо<  к€цеств в соответствии с возрастными и индивидуlшъными

особенноsтями, по.щOтовка к жIвни в современýом обществе, обеспечение

безопасности жизнедеятедьности дошкоJьника,

в доу имеются локilJьные акты1 регламеЕгируIощие образовательЕую

деятелъЕостъ (утверждены I IрикЕlзом мБдоУ дgтсIмI1 сад ý9 9 ж 24 мая 2018 г.

I ,J# ;* ение об организil* ш,I  прогулок (утверlкдено прик€* ом мБдоу детский

сад JФ 9 от 13 сектября 2018 г. & 42i;

- Положеýие об адагIтшшоЕном периоде (угверждено приказом мБдоу

детский сад ]ф 9 ж 24 мм 2018 г. ýs З2);

- Положеrпrе об овганиза} I I Iп4 и проведении праздшков (утверlкдено прик€lзом

МБДОУ детсклй Й lgn 9 w 24 мая 2018 г- Nэ З2);

- Положение О кчlникулЁlх (угвеРжденО приказом мБýоУ детсюй сад } f9 9 от 24

мая 2018 г. Nч З2);

- Положение о проведении летней оздорOвителъной работы (утверждено

прик€lзом мБлоУ дgтскlй сад ]ф 9 ж 24 мая 2018 г. } Ф З2);

- ГIолоЖение о псI /D(оДого-педагOгкчgсКом кOнсилиуме (утверждено прик€tзом

мБдоУ детскrdi сад Ns 9 ж 27 сеrrгября 2019 г. Ns З7l1} :

- ГIолоЖение О поощрениях воспитанников за усшехи в образовательной,

физкультурной, сгrортr,вной, творческой и исследовательской деятельности

(угверждено приказом мБдоУ дgгскиI? сад ]Ф 9 от 1 1 апреля za| 9 г. Ns 21).

вывод: обрлзовате.пьная деffтепьilость в доу оргаЕI rзована в

eooTBeTcTBI ,Im с требов&ншямш норметивffых правовых актов Роесшйской

Федерацкlл в области дошкольЕ{ } го образовашия, региональных и

локальЕых нормftтнвI Iьж aKTfiB-

Состояние образовательýой деятельности

Образовательн€ш деятеJь} Iостъ ý ДОУ - это упрч} вляемзж,

ресурсообеспеченнitfi деýтеjIьностъ эффекгивl{ ого взаимодействия педагогов1

восI Iит€lнников и родителей доУ fIо достюкению запрограммировttнных

диагностируемых резуJьтатов, определенных ФГОС ДО,

ОбразоватеJьнЕШ деятельнOсть - это процесс не тоJьколуrrравляемый, но и

I Iланируsмъй. ПоэтомУ образоватеJIьI t€lя ,деятеJьностъ в доУ осуществJUIется

на основе Пдана работы доу на учебrый год, УT ебного плана каJIендарного

улебного графшса' струкгуры плаýкроваI Iш{  образовательной деятеJьностц

режима учебrшх занягшt. Кроме этOго, образоватеJьнаrI  деятельностъ ЩОУ
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построена на оснOве распорядка дня в ка} кдой вOзрастной группе. основой

KoTopoli является кРежим дня ДОУ> .

цель работы доу на 2az2 год: в соответствии с требоваrrиlIми Фгос до
педагогический коллектIлв осЕовным} t целями своей работы считает сOздание

образователъной среды в ýоу в соответстви} l с Фгос ýо, направленной на.

- полноценное ; ] ичностно-ор[ lентированное взаимOдействие всех у{ астников

образовате:rьноi,t деятельностtI :

- построенI .{ е здоровьесберегаюlrlей предметно-прOстранственной развивающей

среды;

- освоение содержаниrл дошкольног0 образоваrтия на основе основной

образовательнорi программы ýОУ.

Задачи ДОУ на 202* 2 гоr:

1. Развtтвать У детей интерес К лOгико-математической деятельности,

формлrровать элемеЕтарные математl+ tеские представления через

использование геометрических блоков ýьенеша,

2. Совершенствоватъ работу ilo рilзвитию связноfi речи воспитанников,

испOльзуя нагпядное моделирование на заFIятIлях по развитию речи"

З. Формирование у детей дошкоj]ъного возраста I Iракт} ,rческих навыков

самообслуживания по уходу за зуба* rrt через внедренI ,Iе программы

кФормирование привычки самообсл!экиванrrя - уход за зубами> > ,

Учебный год дп!Пся с 1 сентября по З1 августа,

сог;rасно ooll доу образователъная деятельностъ подразделяется на:

- не11рерывную образовательную деятеJlьность (НОý). которая осYшествляется

В процессе организации р€lзличнык видов деятельности (лrгровой

комN,.IуникативноЁt, трудsвоit. позпаватеjlьно-исследовательскоf,l, продуктивной,

музы кfuчьно-художествеl{ ной, чтенlле ) ;

- образовательную деятельностъ, осуществпяемую в совместной деятельности

восI Iитателя с детьil{ и в хсде режимньiх eIoMeHToB;

- саN4остоятепьную деятеJIъностъ детей"

в течение второй половины сентября и первой полови} rы мая цроводится

оценка индивидуtlJIъного развtlт} lя детей,и оценка освоения детьми ооп доу

такая 0ценка проводится педагогиLIескими работниками в paN{ kax

педагог} tческоt1 диагност!lки. Резулътhты педагогической диагностики

используютgя для решения задач педагогического сопровождешrя и проведения

квалlлфиц} Фованный коррекции детеi,t.'
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образователънаr{  деятеjlь} rостъ в доу строится с vчётом кснт} lнгента

вOспитанн} lков, I .rx индивидуальных } r возрастных особенностей, соIд4itJIьного

заказа родлtтелей.

при организации образователъкой деятел ьности обеспечивается единство

воспитательных, развивающих !I  обучаюших целей и заДач, При этом решаются

поставjlенные цели и задачи, избегая г{ ерегрузки детеr,r, на необходимом п

достаточFIом } ,IaTepиaLI Ie, максимально гrрибIиjкаясь к доступноNIу (е{ ин} rмум_\ ,),

построенлrе образоватеrьной деятеJtьности на комГLчексно-теillатическом

принц!lпе планированиlI  с уrётоьт интегращ{ и образовательных 0бластей даёт

большие возможностt{  дýя pzI ]B} lTI ,Iя детей, Темы помогают воспринимать

информачию оптима| Iънь{ м сlrоссбом.

fiлительность непрерывной образовательной дея,гельности

регламентрlруется требованt{ ями С анПлrt{  :

- групша раннего возраста - 8-10 MIаýyT;

- вторая младшая группа - l0-15 MlrHyT;

- разновозрастнiul tруппа (4-б лет) - l5_20 мин} ,т:

- подготоврIтельная группа - 30 минlт.

Ежегодно в кажДой гр_чппе Еа основе ооП доУ составJI rlется Рабочая

программа. корректируются lтерсrrективные планы,

Щля эффективной ремизации ооп доу применяются как традиционные

организашrи образовательноЙ деягеjlьнOсти, так 11 сOвремеЕные технологии,

метOды и приёмы работы с дошкольникамI ,1:

- здоровье сберегаюш{ ая те,\ } lология:

- игровая техцологl{ я;

- проектная техно.шогия;

- информационно-кOil{ муникатив ная технология,

I Iриоритетные напрffв.пеншя образовательной деятельностlt ýОУ:

1. Форлrирование обшеiл кулътуры, развитие физических,

интеjrлекту;L,lьных, нравственных) эстетrтческих и -цичностнь{ х качеств

воспитанников через игровую деятельноýть,

Z. Формrлрование предпосъiлок учебной деятелъности у воспитанников

лоу.
3. Создание в ДОу совремеtlной образовательной срелы"

4. Охрана и 1itфепление физического и пси.чичеСкогО здорOвьЯ детеЙ

обе спечение их безопасности и жизнеде ятелъности,

Ешн овациоЕцiя деfl тельность

ИнновациOннzш деятельность в доУ организоваrIна в соответствиi{  с:
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- Положением об лIнновацIлонной деятелъности, утвержденным приказом

lt4БДоУ детски!"1 сад Ng 9 от З0 авгyста 2018 г. } is 401З:

- Положением о творческой группе по и} lнoвarиoHHor1 деяте;rъности в лоУ.
утвержденным пр} lк€lзом МБлоУ детсклrйr сад JtГц 9 от З0 авryста 2018 г. JrГs 40lЗ.

В октябре ZO22 гOда на базе ДОУ введена инновацрrонная пдощадка по

Te&le кФормирование логических операший futышления детеlt дошко-цьнсг0

вOзраста посредствоýf lrгр с блоками / { ьнеша> >  Qа22 - 2а25 годы).

!,опо;rни1 e-lll'нoe образование

fiополнl.tтельное образованl.tе в ДОУ не осуществляется в связи с

отсутствием лицензии на дополнитепьное образование в ДОУ

Работа с од* ренными детьмш

С целъю создания условий д",ul рiI звития и пOддержки одаренных детей,

воспитатели вместе с детьми пр!rш,rмают участие в разjrичных конкурсах:

муни цип€l,ч ь ны,х, регионаtь ных. всеросслrйских } I  N{ еждунар одных.

В 2а22 году воспI lтанникt.l МБДоУ детсклй сад Jф 9 < Росинка)) lrриняли

участие и заняли первое место в Международнол,t творческом конкурсе кЗима в

\ 4астерилкино> >  (дети подготовl,tтелъноrl группы кУлыбка)). восI lитатель Перова

TIo).
Также в 2а22 году восг{ итанн} lк} 1 ДОУ были отмечены благоларностью

руковOдlIтеля управления образованtlя за yчастrlе в N{ униципапьноli выставке

детского технического творчества } .t муниципацъном конкурсе кПрофи-

марафон>  среди воспитанников дошкоJIъньтх обра:зоватеJ{ ъных учрежлений
Верхнебуреинского района по компетенции < Робототехника} .

Всего в конкурGах пр!l} t lло .ччастLIе .

МушlцапrtJlъные конкурсы l 0 * осгrитiжников t28% )
Всероссийские конкурсы l t воспlrтанников { Z2% )

Взlшмодейетвше с родптýлfl рtш

Взаплодействие с рсдителями в ДОУ осуIцествJuIется на

программы родительЬкой просвещённости, Imaнa работы с родитеJIями.
определить ýтр{ шегию взаr"плодействиlt с семьями востrитаЕников ъ 2022

ДОУ проводипся анttJIиз coýTatвa семей вOсlrитlш{ ников:

основе

Чтобы

году в

Хара:rгеристýка родитqлей ко возр agTy

Возраст родителей Коrпд.Iе gгв*  
р одителей 9ro обшего KOjIиL{ ecTBa

ролителей

[ о 20 лет 0 0%
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20-30 лет 6 | 4%

30-40 лет 5з 6| %

Свыше 40 лет l2 25%

Характеристика образования ролrгелей
Образоваrме родrгелей Количество родителей

О/о общего коли.Iества

родrа:гелей

Высшее lб 18%

Средrее

профессиона,тьЕое

57 66%

Средrее I з | 5%

Нез акоrrченное ср ед{ ее l 1%

*  XapaKTepl.IcT} IKa семей по составy

состав семъи коштчество семей о/о от общего количества

сешtей

Неполная a
J 1о/l/ o

Многодетная J 1о/
l / о

НеблагопоJгучнiuI 0 0

Приёмная семъя 0 0

Взаи:чодействие с родr.rтеляý,fi{  ДОУ стро!rтся на irринцtrпе

сотрудничества. При этом прлrоритетными задачами являются :

_ изучение семьи и установлен} tе контактов с ее членами для согласования

воспрlтательных воздействий на ребенка;
- гIовышение педагогиrrеской кулътуры для ролите"шей.
- приобшенl{ е родитехей к 1* rастию в жизни детскOго сзда,

с этой целъю в каждолi группе составляется перспективный план работы с

родителями на учебныЁr год. на основе которого разрабатывается план работы
на месяц, который реilгlизовывается через ежедневное планирование в

каJ'rенДар Ных ПЛаНах. 
.

Щля решенрш поставленных зflдач рIспользуются разнообрrLзные формы
взаимодействия:

Традlлдио} lные Иrж* sацrrонЕые

Обшше рсдителъские собраrжя Уч* стие в конкурсах

.Щни открытъгх дерей Офехиа_rrьrшй сайг ДОУ
Общие и индивидуаjlьньiе

консультацIш1

Групrш рсдитЁлсй в WhatsApp Web
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Пагпси-передвlDкки Участие в творческо-игровых

прсектах

Наглядrые стенды

Совместrые праздники и рttзвлечеýиll

В ДОУ разработЕtны локtlльные акты, регламентирующие взаимодействие

с родитеJшми:
- Положение о порядке Ериемъ перевода и отlмслениlt детей в Доу
(рверlлцеЕо прикtlзом МБДоУ дgrский сqд Ns 9 от l0 октября 2aZ0 г. Nэ б7);

- Положение о взllимодействrм ДОУ с сgмьями воýпитtlнников (угвержден0

прик€lзом МБДОУ детскrй сад ýs 9 от 1 декафя 2018 г. Nэ 57);

- ПРавила внутреЕнего распорядка воGI Iитllнников и lD( родитедей (закоrшых

представtателеЙ) (утверtкдено rrрикrlзом МБДОУ детскlй сад Jф 9 от 24 мая
2018 г. Nч 32);  G

- ПОложение о Защrге персонrtлъЕых дllýных воспитzlнников и их родителей
(закоrшых представителей) (ут* ершден0 прик€tзом МБffОУ детскrй сад J\b 9 от
1 ноября 2018 г. JtIb 51).

Вывод: образоватe.пьпая деятельность в fiOY пашравJIена на решешие
образоватеJIьшых задач в eOoTBeTcTBltH ФГОС ДО ш ООП ДОУ и посI Iт

целепеправгrенпыйп мотЕвированпый, плаппруемыйп реryлнруемый ш

эффективный характер. Ееtбходш} rо получпть лЕцензню ша oсуществJIепие

дополнптельпог0 образовашия в ДОУ.

1.4 Фчцкцпонпрование вцут} енней сшстеиы оценци кqчества

образов* ния

Система оценки качества образования в ДОУ связана ýо всеми

фуIжциями уrrравлgния и регулируется < < Положением о внугрешrей сист€ме

оценки качества образова:* ля в .ЩОУ> "

I_{ елью системы оценки качества образования явJIяется установление
cooTBeTcTBIбI  качества образованияв ffOY ФГОС ДО,

НаправленрuIми системы оценки качества образования в ffOY явJuIются:

- соOтветствие ООП ДОУ требовшмям ФГОС ДО;
- качество результатсв освоения ООП ДОУ;
- качество условlшi реаJшrзilц,rи ООП ДОУ.

В 2а22 гOду испоJьзов€шись такие форrчш цроведениJI  системы оценки
качества образоваr* rя как:

Форма Вид
1. Коrrгро.гь 1. Предулредrгельный
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2.

1

4

Оператившrй

тематический

Итоговый

2. Мошrгоринг 1. Освоение восI lит€lннrlками ООП ДОУ
2. Развитие интеrративных качеств

воспитilнников

3. АксетlлрOвitние вOспитателей и родtrгелей

МошrториI I г качества образовательной деятелъЕострt в 2022 году поксlззIл

удOвлетворитýJIъную работу педагогичýского коллектива I Iо вýем [ оказатеJIям.

Состояшtе здоровья и

удовлетворительные.

фl* зического р{ tзвитрul восI Iитанников

таты освоенЕя воспнтанникамп ооП ДоУ
ОбразовательFlilrl обдасть Высокий

YpoBeнb

Срелний
vpoBeHb

Ниже
сред} lего

Социа"шно-коммуникативное ржвЕтие 0 689/о 32%
познавательное р{ lзвитие 'lO l

l 
,,la 86аА 7ов

Речовое рiц} витие | 6% 56% 28%
ХудожествеЕно-эстетическое ра:tвиfl{ е 0 859;а 15ah

Физическое развитие 4в,ь 54% пlо/
"tL /U

освоение ооп Доу в целOм 0% 85% 15о.-6

Рез "цьтаты развития интеttактивных качеств воспитанников
Характеристика качеств Высоклrй

уровень

Срелнriй Ниже среднего

Физически развитый" овладевший
основными КГН

20% 80% а%

любознательный, активный. 0,qб l00% 0%

ЭмоционалънФ отзът* чивый 17% 8з% а%

овладевший средствами общения pr

gпособами взаимодеriствия со
взрослыми и сверстниками

5з_9d 44% зой

Способный уI rравлять своиь{
поведением и планировать свои

действия на основе первичньш
ценностных представлений.
соблюдеrмй элементарньж норм и
правил поведен} Ul.

14,-о,п 8з% з%

Способный решать
интеллектуальfiые и лI { чностные
задачи (rтроблемы), адекватные
возрасту

2о%

\

73% 1о,/
I  ,,/ о

Имеrощий первичные ] оа.jo з0% 0%
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представления о себе, сеý{ ье,

обществе, государстве, I ,{ ире } l

природе

Овладевший 1t{ иверсальными
предпосылками учебвол"t

дея,тельности

7а% j0% 096

овладевший необходилtыми
yмениями } t навьками

50о/o 37% | з,\ ь

овладевший необходимымr.t
ивтерактивными навыками

з7% ба% з%

Резу;rьтаты психолог} 11lеского обследования готовности к школе
(полготовитеJIь ная группа) :

- высокий уровенъ - аО/о,

- СредниЙ yровень - 90;О/о,

- ниже среднег0 - 10% ,

Уровень разв} lтия детей.} 1 уров9нь ocBoeHI4lI  ООП ДОУ аЕ.Lirизируется по
а-

итогам педагог,ичёскоЙ диагност} жlt, KoTopzlrl регламентl{ руется в ДОУ
кПоложениеý{  о педагогическо!i диагностике !IндивI rдуiL,Iьного развитr{ я
воспитанников)).

Реа"тлtзацлtя ООП ДОУ предполагает оценку } шдивиду€Lтьного развития
детелi. Такая оценка производиася педагогами в ралчfках педагогическоЙ

диагнOстики (otteHKI -I  индI -1вI .цуалъЕого разв} .lтLlя дошколъников, связанной с

оценкой эффективност11 педагог} { ческI fi деrlствий и .; -iежашеr1 в основе их

дальнеЙшего план[ rрования). Педагоги} Iеская диагност} lка проводится в ходе

наблюдениtYl за активностъю детей в спонтаннорi и специа,тьно организованной

деятельности, Картъi наблюденllt1 детского развитLrя - инструментарrтй для
педагOгической диагностикIл, позволrIющий фикслtроватъ шrдивидуILI Iьную

динамику и перспект} Iвы развития каждого ребенка в ходе:

- коммуникацI .{ и со сверстникаци и взрослыми (как ý{ еюlются способы

установленIбI  и поддержан} и контактq пр!Iнятия совместных решеrrий.

разрешения конфликтов, лидерства и пр.);

- игровой деятельности;

- IТознаватеэiъноЙ деяте"цъности (как идет рчýвитие детских способностелi.

познав €lT,e; tb ной актив HocTrT).

- художественной деятельности:
- физического развI ,I тIбI

Резyльтаты педiш,ог} lческой диагностI ,{ ки рrспользуются иск-цючительно

дпя решенЕjr след,чюlщ.lх образов ате-тъЕых задач .

1. Инд1-1видуit,T t{ зацI lя образования (в Toýl чисJте поддержк} I  ребенка.
построениlI  его обрtвовftтеJьноЙ траектOрии или шрофессионalJьноЙ коррешц{ и

особенностей его развrтгия);
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2. Оптимизация работы с группой детей.

в ходе образовательной деятелъност} l педагоги создrlют диагностические
ситуациr1. чтобы оцен} lть индрIв!lдуапьн} ,ю динам} lку детерi и скорректировать

свои действия.

Педагоглнеск:ш д!tагностика в ДоУ провод!шся2 раза в год.

В начале лчебног,о года по резJrпътатап,l \ ,lониторинга 0пределяется зона

образовательных потребностей ка] кдого восп} ilанника: высокOл,lу чровню

соответстFует зона I Iовышенны)t образоватеJьных потребностеЁr, среднему

уровню - зона базовых образователъных ЕотребностеЙ, HIaKoMy - зона риска.
Соответственнс осуществляется rшilI lФовttние образовате.lьной деятеJьности
на осЕове интегрированиrI  образователъных областей с } цетом
шцI ,вI .{ дуаJIизаrии. В коIще учебного делatются выводы 0 стегIени

УдовлетворенюI  образоватеJьЕIых гlотребностеЙ детеЙ и о достюкениЕ
положительной дIчл^ ,I I4Iш с€tмI | ж образоватеJьных гlотребноgтей.

Вывод: внугреЕняя снстема t} цGЕкЕ качествt образованпя в ЩОУ
позволяет определIлть состояЕнG * бразовательпой деfiтельностп в любой
конкретный момепт времеЁЕ.

1,.5 Внешпяя оцеrrка качеетва обр* зователhшой деятельшости ДOУ

Внешняя система оценки качества образователъной деятеJьности ЩОУ
скJIадывается из 0цеЕки следующ!D( покalзатслей:

_ государственнtш оценкъ которая зrtключrЕтся в процедуре

лшIензированшI ;
_ аттест€lls{ я цедzгOгиrlескIж кадров ;

- прOцедура инспектироýtЕrr{ я и KoHTpojuI , через rтнформационную

открытость и через оrтределенную кроцедуру мониторинга:

- неза8L{ симая оценка качества образованля.

Лицензирование
мБдоу детскилi ýад JФ 9 имеет лицензию на осуществление

образовательtлоli деятельностI .i:  Л0З5-01286-27lаO2З'7853 0т 1З июля 2017 г..

выданное Министерством образованrш lt нhчки Хабаровского края.

Аттестация педагогов

Все педагоги ýОУ pIn{ eIoT дошкоrъное fiедагогиtIеское образованi,tе, рlз

rrих З - высшее. Все rrрошл} I  курсы kовьiшенI .tя квfuтифшкачии. З педагога



18

имеюТ высшую квалификациоЕн} .ю категорlfiо , в 2а22 гОДу З педагога прошли
атте стацию на с о отв етствие з аниý{ ае м or1 дол;кнt}  ст!{ ,

NIоянторннгЕ
С целью выяснеЕ} UI  степени удовлетворенностLl Родttтелей качествOм

ПР€достав,] IяемыХ доУ образоватеj] ь} iъlХ услуг, условIUIМи оказанИя этих чслуг,в 2022 гоДу провод} lлось ilнкетироваI tие родителей, в ходе которого
оценивчLтасъ как сама образователънiж деятелъность, т.е. ее организация в
образователънOil.f } чрежден} 1I ,1, ее формы, принцигь1, которыми
р!ководСтву]отсЯ педагоги, так I ,t адм} lнистрация при 0рганизацI rи
образовательного процесса, содержание этOгс образоваr* по"о.о процесса.
позI .1ции ребенка в этом образователъном Процессе и качество условий
осущестВ.iIения обр азов ательной деятелъност} 1.

результаты анкетЕрования отрiDкены в таблr,tце :

I . обеспеченность I i благоустроrlсruо образоuательног0
vчDе,лlенliя J баt; tов J баz:лtl 3 бat: tct 2 баз.за l б* ll

Каковя- на Ваш взгjIяд. обеспеченно.ru оББ-
,ччре;мения дидактиtIесклrм оборулован} tеý, и
наглr{ дными пособ ия ми ; I I ,Тя Проаедения занятий
(Haлplrмep. схемь1. карты- дOски, интерактивные доски"
аудио- и видео оборlцование)

1* 59lo 30% ЗOо,lil I50,6 l09Zo

каковы санитарно-гигиенические уало вия В лс}  школъном
учреждении {  о овещение. теггrово й ре;ки} r. .rистота 

)

5з% 15_0,/ r, 22% l09'o

Оцеrпrге обеспечелшость rдебеJью l09,,b З09.; i З09'о 2а% 1о%

оце rрrте благоустро йство территории детского
ДОшкOль ного у{ { реждениrI

10q'o 20О/Ь 109/о ба%

I I . ОцениT е, наскоJIько В* е устраяваýт в дsк :коп,l дФпIкольЕов4

Tyt
riреждениЕ:

- организациrI  I Iитани'I
2Зо,/а

- соблюдение безопасности пребывания ребенка в
дошкоjlьном учре} кдении

509lo зо% 109/ i, 1096

Ш. Оцените*  я8сквлько Вы доьцетвоI } ены
_ решениями. принятыми администраuией
дошкольнОго учрежДения, педагогаý{ и, пр1.1

обращении к ним с вопросами по обу,чению Вашего
ребенка?

6\% 2з% 1б%

- компетентностью рабожиков дsшкодь} lого
учреждеrпая при решеш;и Вilrrих воггрос* в?

69ой 31о,ъ

IY. Что из шеречЕспенЕI { } го требуеr о(} цовJIения, улучшенпя
- обеспеченность дидактическим оборчдGванием } I
jаглядными пособиями; 85Уо

- обеспеченность мебелью 69%
- благоустройство те рритории 69%
- ул} п{ шение питаниjI

69а/а
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организащия сбщих родитеJIьских ýФбраний 38а/ t

Y. Качеgrво образовання для Вас это -
получение dlуrдамента",Iьньш знаний 4б;оlil

получение знаний, являюшихся ocHoBori

лиttностного развития

З8о/Ф

пол} ,чение знаний, необходимых дJIя лродолжения
обучения в школе

69%

хорошие организацнонЕыс уýловия
образоватеJIьного процесýа

46%

вЕедрение в учебньй процесс новьD(

образовательных техI lологий
з0%

высокиi1 уровеЕь гlрофессион{ tJIизма кадрового
состава детского доI IшоJIьного \ллреждения

ЗO9zi,

Y[  Как Вы считаете, соOтветствует лI I  еФдержsнве в уровень зsнятЕй в Вашем детском
дошкшIьЕом гIре} цдеЕЕп требованиям временп?

ПОJШОСТЬЮ COOTBýTCTBJеT 50%

в основном соответствует ЗOоzо

частично соответствует 109.,;

в целом соответствует

затруднrIюсъ ответить 109,i)

YI I . Удовлетворяет лк Вас кач8€тв0 заптгий в детеком дOшкольном гIреждении

Да i0096

Нет

YI IL Каков характер взflимоотношеrrий Вашего еына (лочери) с педагогами:

хорошие отношениJI  со Есем} 1 педагогами 84oib

хорош} iе отношения только с некOторыýrи

педагогами
8%

отношения нOсят тепJrый, неформальный характер 8%

безразлиqные отношеЕия

чаце всего отношениrt носят конфлнктный характер

затруднJ{ юýь * тветкть

Ж. Какие взаиl} lоотношекЕя, на Ваш взгляд, преоблалают между воспитанниками в
вашей гвyппе;

доброжелатеJIьные, дружескне 100%

безразличные, каждый оам по себе

натянутые, конфликгные

затруд} IJIюсь ответЕть

Х. Какова на В* ш взглffд Еаrрузка в дошкольном учре} кдениЕ:

невыполнимая l 59/о

очень вьIсокая l09'o

высокая, но вылолнимая ý
159/о

норм;tльная, доtтустимая ба%
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низкая

XI . Как бы Вы оцеI IиJIи качество образования, которо8 дает Вашему ребенку
дошкольное учр€r* ден!rе ееrодвrt:

отлично9 46о/о

хорошее 46%

удовлетворительнOе 4%

неудовлетворительное 4%

затрудшIюсъ ответить

ХIL 0ценнте по трехбалльной шкале возмоlкноgть получеЕкя информации,
предоставJIяемой дошкольным rIрежденнем :

хороший уроБеýь { З бачла) 76%

удовлетворительный уровеЕь (2 ба-гr"аа} 24%

неудовлетворитеJьный ypoBerrb ( i ба-пл)

ХПL Выберите mиболее используемые Вами способы поJIJлеЕия ипформации;

личные встечи ý педагогами 46%

родительские собранrul в группе } .{

обrчерол ительские собранлrя
46%

информачиOнные стенды и информационныg доски
в дошкольном учреiшении

46%

ежегодный публичный доюrад о деятельности
детского дошкольного rlрежден} lя

159/о

общение с другими родителями 15оr'о

из обшения со cвot{ ý{  ребенком 24%

из общения с друзьями, приятелялrи Вашего ребенка,
которые посещают детский сад

1096

саит 150;

лругой

ХIY" I rользуетесь лн Вы с* йтOм дOшкФльноrо учреждения?

Да 54%

Нет 46%

ХV. УдовлетвФрffет ли Вас составJIенный дошкольным учре2кденнем график работы с
посетнтепями?

Ца 100%

Нет

графиком не знакOм

XVl Знакомы ли Вы е рабет* й орг* яоЕ упревJIенЕя детского сада?

Ца баа/о

Нет 4а%
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Результаты анкеТирования бухут учтены в I ] ланIФованI ,]и деятельност} 1

доу
однако, анкетирование след.чет провOдить не тслько сред{  родитепеи, но

и среди других ,'IИЦ, заинтересованных в качестве предоставляемъlх лоу

образовательных услуг, напригчlер" учt{ телей начачьных классов, В 2а2З году

данный вопрос булет rrроработан администрацрrей лоу,

Незавlлспмая оценка качества образования

В 2022 гОДУ была проведена независ} lмая оценка качества условии

осушестВлениrr образовательной деятельностI ,{ . Были оценены следующI lе

ilоказ€lтели:

- открытость и достушяость r-rнформаLрrt,1.

- коп,rфортнOсть ус.irовий.
- доступность д.] Iя инв€Lтидов:

- доброжелатеjIьность l,t вежливостъ работн} lков :

- удов JIеТворенносýь услов иямt{  0каз ания,Yсп_ч г,

По результатам, проведенLlя HeзaBI -IcI { &{ oi: t оцеякI {  качества N4Бдоу

детскиЁr cai N9 9 < Росинка)}  в рейтивговой таблtrце вь{ г:rядел таким образом:

Низкий бал ДОУ полrшл0 в разделе < ýостугпrоýтъ усJrуг для инв.uI Iцовi} .

как недостаток было отмечеЕ0 отсутствие Ееобходd]чrого оборудовalни,I

как в cttмCIM ilомещении детского gадъ тЕж Е Еа цри] rегающей территории ý

у{ етом доступности для иfiва} пцов) а также не обеспечёIы условия

дOстуI Iности, позвоjUIюпцrе инвtшидЕtм получатъ услуги наравне с другими, а

именно: не цредOставлень1 инвЁrЕEдаМ ýО cлy} ry (слуху и зрешшо) услуги

сурдогrероводчика (тифлосурдоilереводчкtа), С целью устранения въUIвленных

недостаТков был ýостЁ!вдеЕ llýrtrr s указtlнием 0роков IФ( устранения:

рýзудьтАть12* 22 годА

Недостатки, выявленные

в ходе независимой

оценки KatlecTBa услоЁий
оказания услуг
организацией

Наилtенованrе мероприятия по

устранеЕкю недостатков,

выflвленных в хOде незавлrслrмой

оценки качества условиr1
оказания услуг органrtзашией

ГLпановый

срок

РеаJ'lИЗаЦИИ
мероприя-

тия

ответственны} yт

исполнитель (с

указанием фа-
милии, иý{ ени, от-

чества и

должности)

помещения
образовательной
организац} rи и

прилегаюшая к ней

территория не

В МБДОУ дiс Jt 9 в настояшео

вреýfя отс} ,тствyют лица с

ограниченныь-tи возмOжностяI \ ,1и

здоровья дошкоrьного возраста,

март
zO2з

и.о. заведуюш{ его

МБДОУ д/с ]ф 9

Н.И. Иванова
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оборудованы с учетом
доступнOстр]  для
инвалидов, а именно,
- не оборlаованы гр} тIпы
пандусами_/подъемны ми
платфорпrами;

- отсутствуют
адаптированные лифты,
пор\л{ ни, расширенные
дверные проеьlы

Организовать обччение l
прOвести инструктах{ и персонаца
МБДОУ дi'с Jф 9 по ýOлросаь.{
оказанlui помощи инвfuтl4jlам и
ДРУГИМ матомобlrльным
гра} кданаý{ .

Территория,
прилегаюrrlая к
образовательноr: i не
оборулована с yчетоil.,

ДОСТ\Т1l1gg114 для
инвалидов, а и] l{ енно.
- отсYтствуют
выделенньrе сто""пи дJ&
автотранспортных
средств инвахидов

В МБДОУ дiс Jф 9 в настоящеt
время нет инвапидоЕ

{ сотрулников. родителей, детей).
нyждающ} lхся в вьlделенных
стоянках для автотранспортных
срsдств.

Подготовить обрашение к главе
администрацr{ и городскOго
поселения < рабочrтй поселок
Чегдомьiн>
вьlделеFt} тя

по вопрос\
н оборчлования

стоянкt{  для автотранспортных
средств д,lJl инваj]идов на
прllлегающей к МБýОУ д; 'с JЧЬ 9
территории.

апрель
2023

и.о. заведующего
МБДоУ дiс Ns 9

Н,И. Иванова

В образовательной
организации отс} .тствуют
оменные кресла
коляски для инвалидов

В МБДОУ дiс Л! 9 в настоящее
время нет детей-инва;тI iдOв,
нyждающихся в креслах-
колясках,

внести в План адаптации объекта
социапьной инфраструtiтуры к
потребностям инвалидов и
др.\ тirк мацоп,тобильных групп
населения, } тверяtденный
приказом МБДОУ д,'с } fu 9 от
Za.O7.2O22 -ýs 7: '1, лоI Iоjlнения в]
qасти прлtобретения для ДОУ i

;менн{ Jго k?есла-коляски. 
1

март
202з

ило. заведyющего
lvБДОУ д; 'с j \ Гs 9
Н.И. Иванова

В образовательной
организации отсутствуют
специально
Оборv:ованные с учето\ '1
доступности лля
инвалидов caн} lTapнo-
гигиенI4ческие
г{ оfi{ еIцен} бI

В МБДОУ дс ] !}  9 в настоящее
время нет детей-инвалидов.
нчждаюп]ихся в специально
оборулован} лых с , учето] \ {
досцlтлности для инвалндов

санитарно-гигиени ческих
fiOмещениях. L

март
202з

и.о, зав9дуюшего
МБДОУ д/с ЛЪ 9
Н,И. Иванова
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BHecTlt из} Iенения в План
адаптациtl объsкта социальной
инфрастр_уктуры к пстребностям
инва,.iидов и других
маломобилъных групп населения,

утвержденныri приказом МБДоУ
д/с J',it 9 от 2О.07.?022 JФ 7/1, в
части сроков оборутования
специального санитарно-
гиг} iенического помещения для
инв:} лидов { перенести с 2030 года
на 202З год).

В образователъноr1

организации не
обеспе.lены .чсловI rя
доступности,
позволяющие инвалидаý{
получать услyги нар# не
с другиN,rи, а и11,1gнно:

- не предOставJrены

инвалидам по слуху
(с-пуху и зрению) услуги
сурдопереводчика
(тrлфлосурдOпереводчика)

В МБДОУ д; 'с j \ ig g в настоящее
время нет детей-инвалидов,
нуждаюшихся в YслчI ,ах
С} * РДОПеРеВOДЧИКа

(ти флосr,рдоперевоl] ч и ка).

Организовать обучение
(перегrодготовкy}  педагога
МБДОУ дiс } { i 9 по програм} rе
(сурдоперsводчик

lтифлосурдолеревод чикi)

в течение
2О2З года

и.о. заведующего
МБДОУ д/с J\Ъ 9

Н.И. Иванова

КРОМе ТОго, с цслъю обеспечеш{ я усповIй достуI Iности объекта и
предоставJUIемых - им услуг дJIя инвалидOв в ДоУ угвержден пасI Iорт
ДОСТ} .ПНССТИ И IШЁlН аДi} птillsлlI  оýъеrсга ссцЕr€LJьноЙ rclфраструктуры к
потребностям инвitлидоВ Е Друп,D( ж} JIOмобиJьýых гругш населениrI
На2022-2030 годы (пршсаз МБДОУ дстский,Gад ýs 9 ат 2а июJIя 2a2Z г" Ns 7ll1).

вывод: вýешняя оцеЕка деятýльýоети доу вскрыла ряд
НеДОСТаТКОВ, КОТОРые rrеобходямо JгIптывать прш шлапцров8нип

деятельности Доу.

1.б Кадровое обеспечение Доу

КаДРОВаЯ ПОЛитика в fiOY регуJIируется i{ a основе схедующих лок€Lrъных
актов:

- ПоложенLIе пtr кадроtsOму депопрOизводству;
- По:rожение о гlерсонffiьных данных рабоiниксв;
- ПОЛОЖение о соотнOшоЕия педагогиrIеской работы в гIределах рабочей недели
педагогически,ч работников в ýоу;
- Положение о tIроведенIФ{  аттестацiм ýедагогических работн} rков;

l;



- Положение об iI ттестационной
педагогиrlескI /D( работrшшсоý в цеJUIх

доjDкности;

24

ко} .{ } IссLlи по провелению аттестации
подтверждения cooTBeTcTBиlI  занимаемой

- ПОложение о профессионалъной этике ýедагог} цескI ]D( работнr,шов;
- Положение о профессиона-гrьной переrrодгOтовке и гIовышении кваlпrфшсаI ryIи
педагогиL{ есшж работнr,* rов ;

- Положение 0 самообразовЕlнии педЕгогичсскIФ( работнr,жов.
В 2а22 году ДОУ yKOMImeKToBa} Io сtrгрудI fiшiами согласЕо штатному

расписанию: всего сотрудI lrfi{ ов *  2З. Педаrогический cocTElB: I Iо штату - 11

единиц, yKOMImeKToBaъro - 8 t 'lz,7ola), вакансии: старшrй восI IитатеJь,
муЗык€lJIъrшЙ работник, педагог-Есi&rопог;  младшиЙ пgдагогиrlескrЙ персонаlr:
по штату- б едиwrц, } rкoMImeKToBrlHo - 6 (100Уо).

Все педагоги имеют доfirкольное пед€гогиI rеское образование, из tпо<  З -
Высшее. Все прошяи кfрсы I Iовышения квалифшсацlи за ЕосjIедние З года. 3
ПеДагога имеют высшую квалифшсацлонную катýгорию. 3 педагога rrрошли
аттестаIцшо на соOц} етствие зttнимаемой до-гпкrrости.

Весъ младшlй педЕгогическrй гrерсонаJI  прошел курсовую
переподготовку.

Вывод: ДОУ укOмшлектовано кадрамп на 1217а/о. Педагогш поетояцшо

повышают свой шрофесепональный ypoBeýbn эффективпо участвуют в

работе УМСо знакомятся с опытам работы своgх колл8г и других f;OY, а

Таюке заним8ются сfiмаобразовавЕем. Вее это в кФмrrлексе ддет хорошшй

реЗультат в оргаýпзацип пЁдагогпческой деятельЕости п уJIучшеппп
качества образованпя дошкольнпков.

1.7 Учебно-методшческое и бпблиотечно-информацr.rонное обеспечение

Учебно-методшIеское и биб;rяотечно-информаIц.rонное обеспечеrцле в

ДОУ регламентируется кПоложением 0 норме доступа педtгогшIеских

работrпшсов к шrфOрмilý,Iонно-тслекоммylI lftаIs{ оЕным сетям и базалл, уrебтшм
и метOдirчееким материаýам? комI Iьютерно-техннtrеским средствам

обеспечеrшя образователъЕой деяте.lьности> ).

В ДОУ библиотека явJI rIется составной частью методиrlеской службы.

Библиотечный фонд раýrrолагается в методиl{ еском кабr,шете, музык€lJIъЕом з€lпе

и в груIшах де?ýкого сада.

Библиотечrый фонд представлон методиrlеской литературOй,

периодическими pвдilниlIми, а TzlK]Ke другееш информаrрrонными ресурсами на

рilзличных электрOнных носитеJUIх.
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В кажДой груilпе Iлмеется банк необходимых учебно-,лtетодIлческих
пособиЙr, рекомендованных для планирования и организации образовате,lrьной

деятелъности в сOответствии с ООП ДОУ
} ]  2а?2 году учебно* методическiut .;1итератyра ЛОУ пOпоJIниJIась

учебныпшr пособrrями } tз улебно-методI lческOго кOмплекта к програL,lме < 0т

рождениrI  до школы)) на сч] !1му l0 000 рублеlt.
оборулование и оснащение } ,tетодического кабинета в целоаf достатсчно

для реfuцизац} rl.J ООП ДОУ.
В п,{ етодическом кабинете создань{  _yсловIФI  для возможностлI

организ ацирt совм естн ой деятельностLl педагогов 
"

ОДНаКО, МеТОдический кабrtl:ет недостатоrIно оснащен техниtIескиfuI

оборулованием. кONI I Iьютер &fетодическог0 кабrтнета не подключен к cL{ cTeMe

(иНтернет> . Недостаточно перr.{ одических lt:зданиЙ, освещающи,ч организацию

дошкоJьного обраlrва: llая в Россrйской Федер а| w.
ИнформациоЕное обеспечgние ДОУ вкJIюч€Iет в себя:

- 3 ноутбука (каблrнет заведуюшего, е{ етодI { ческl.rй кабr,rнет и старшая гругша)"

из них TojIbKo один имеет дост,чп в интернет, лва доступны лля образовательнойt

деятельности с детьми.
- копировальнЕUl TеXHI ,I кa. состояшая из двух гIринтеров и сканера:

- З цветных телевизора (олrIн в мyзыкil,,1ъном зitj lе L1 2 в группах):

- проектор pr экран (музыкатьнылi зат} ;

- l видеокамера со штатLtвом:

- l ламiдrатор;

- l брошюросшиватель:

- 1 музыкацьный цеi{ тр;

- 2 магнитофона;

- 2 музыкаJIьные кOлOнки с флешноситеJ]ями.
имеющееся в Доу информаltионное обеспечение позволяет в

электроЕнолi форме:
- угrравхять образователъной деятеjIъЕостью: оформлять дOкументы (приказы,

отчеты и т.д.), испоjIьзоватъ офисrrые fiрограммы (MicrosoftWord,

Ехсеl,РоwеrРоЫ), осушествлять эjlектронный документооборот, сопровождать

переписки с внешЕими организациями, физrтческими JIицами, хранить в базе

данных различную информацию:

- вести учет труда и заработнолi ллаты, формировагь и передаватъ эJlектронные

отчеты во все контролирующI .rе орга} { ы:

- создавать и редакIировать электронные таб"цицы, тексты и презентации;



- использовать иЕтерактивные дидitктические материаJIы, образовательные

ресурсы;
- осушествлять взаимодействие ме} кду } / частниками

деятельности:
_ работать с текстовыми редактор€lми, интернет-реýурсами, фото и видео

материапами.

Информаrцлонное обеспечеrие образователъной деятельности требует

нtlJIичие . в ДОУ кадров, владеющю( информациоI* { о-кOммуЕикатив} Iыми

технологиrIми. В 2022 году информшg.rоЕно-коммуникативными технологIФIми

в ДОУ владеют:

- хорошо - 5 гlедагогов (8З% )

- удовлетворительно - 1 педагог ( l7;-/o)

Вывод; в ЩОУ учебно-методшческое Е ппформацЕопI Iое обесшечение

доsтаточнOе д.IF оргашпзацпш образовательпой деятельЕости и

эффеrсгивной реffлиз* цI Iи ООП ДОУ. Адмкнистрацпи ДОУ пеобходллмс

провеети работу по повышенýк}  профессиоЕальЕой компетенции педагогов

в части овJI&дения кнформацпоннs-коммунпкатжвнымп технологиямш и

приобретению ноутбуков в каждую груilпу ДОУ.

1 .8 1!lатернально-,гехническая база

В ДОУ сформирована материrrпънO-техническtlll база для реализаI IиЕ

ООП ДОУ, жизнеобеспечения и р€lзвития детей.

Характеристпкft матершельно-тЁхншческой базы учреждения

образователъной

составляющие

материально-

техничеiкой базы

Уровень, существуюший в ДОУ Уровень, к KoTopofuIy ну} кно

стремиться

I . Здание.

Отвечает требованиям

СанПиН и oсновныNI

требованиям

безопасности

ДОУ cocTo} IT из двух зланий:

основнOе одноэт&жное,

кирпичное здание и пристроrlка -

двYхэтая(ное кирпичнOе здание,

которые соединены друг с другом

галерей,

тепrо-водоснабiкение

автонOмное, осуществляется

через автонOмнyю котельную,

расположенн} '.ю на хозяйственной

территсрии ДОУ.
Электроснабжеt-Iие

цsнтра-qизованное.'

Канализация автоно]чlная. 1

i, Отреп,tонтировать

отмостку вокруг периметра

всех зданий.

2. Установить внешние

эваhтационные выходы.

з. обеспечить

дOс]упность ЩОУ лля

} lнвалидов.

4, Заменить 2.1 оконных

рад,ъI  в двухэтаrfiоfi{  здан} { и.

5. Отремонтировать

крьlшу двухэтажного

здания.

6. Установить теплые
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кOлодца. ша} lбs раýположены на

центральной террrrтории Доу.

полы на первом этажо в

грчпповых.

I l. Территория.

Огороrкена заборопr по

всее{ у периметру п

приспособлена для

прогулки детеr1,

s

Забор терр} rтории ДОУ
реп,{ о} rтировался в 20i8-2019г.г.

50%  забора сделано из

мета-г{ лического профиля

высотой 1"6 м.

Территория ýОУ разлелена на 4

зоны:

-,чозяйственная зOна"

-игроваrI  зона,

-центрLlьная зона.

-зона застройкlt.

Зона застроriки включает в себя

0сновное здание и дв!,хэтажную

прrrстройкy, соединенные междy

соболi галерей, Находится в

цеtlтре территорI t!{ ,

Слева от шентра находится

хOзяйственная зона, на KoTopcri

РаЗl{ еЩеНЫ С1&'IаДСКИе IТОN{ еЩеНИЯ,

котелъная, и

электротрансt} орматор для

снабжения KoTe-irbHcpi L1, ДоУ
электроэнергией.

Игровая з8на состоит 11з

четырех гIрог\ ,лочных Yчастков,

изолированпьж друг от дрiiга

низtiиý{  деревянным забором, и

спортrtвноii плOшадки. На

ПРОГ,у-'ЛОЧНЫХ } ЧаСТКаХ !{ МеЮТСЯ

деревяняо-кирпичЕьiе навесы.

I_[ентральная : } она покрыта

асфальтол,l. На цен,гральной зоне

нахо,fится aBapll} * rHoe кl4рпttчное

олноэтажное здан!{ е { бывшая
к_чхня) па,тисадник. огороженный

низким деревянllым забором.

1,Оборчаовать игрсвые

площадки современным

игровые{  оборулованием.

2.Оборуловать спорт!rвную

,rлOшадку

спортивныý{

оборулованиg} { "

новыju

беговой

дорохской

прыжковой

дорояской,

здоровья и

япtой.

З.Спилить i

деревья.

старые с} D(ие

4.Снести аварийrное здание

(бывшую кухriю).

5.Посадить п0 перип,rетру

забора деревья.

I IL Групповые

ломещения

Групповые помещения

отвечают требованиям

СанПин и требованиям

безоrrасности.

Две груfiпсвых я.lейки

размешены в $сновном

одноэтажноь{  здании. ,состOят из

раздевапки, lтгровой, спrtJlьнr{ ,

буфстной" совмещенного санузла

(умывальник и ryaheT).
В двухэтilhа{ о] \ {  здании
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размещены 4 групповых ячеliки,

кOторые состоят из раздевалки.
игровоri, буфетной, совмещенногQ

санузла (умывальник li туатет). В

связи с низкой lrосещаемостью

детьми детского сада две

гр} тI гrOвые ячейки не

,rсшользуются. В EI tx

оборудованы спfulьни длrл

старшей и подготt} вительной к

школе групп, Спальни, за

исключением старшей груI rпы,

оборулованы стационарными

кроватями, В старшей группе - З

трёхъярусные кровати и

расrLцадYшки с твердым ложем,

каждая групповая ячейка имеет

свое дизайнерское офорrrление, в

рждеýlжках оборулованы

информачионные стенды для

ролителей.
IV. Дополнительные

хозяйственные

помещенrIя

Оонащены

необходимыlчt

технологическиý{

обор_члованием и

отвеаIают требованияшt

СанПиН

-l.Пищеблок 
соответствует

санитарным нормам и правилам

орган} rзаIЕ{ и обrце* твеrшого

питания. Пищеблок оснащен

необходимыrt:

а) технологическим

обор1,1ованrtем дJя организац} iи

литаниrI  в fiOY:
- две чsтырехкомфорочные

электропJlиты с духовым шкафом.

- одна электросковорода"

- 0дин водонагреватель;

б) оборулованием для

механической

продуктов:

обработки

- две электромясорчбки.

- двое электорOнных весов,

- два бьттовых колодильника:

в) технrlческliм инвентарем tt

кчконной посr,:ой:

г}  вытяжным оборулованием,

Имеется складскOе fiOмещение

для хранения сырЪtх проду,ктов,

которs оборуловано

1. Зап,lенить дверь

дOполн} { тельного

эвакуационног0 выхода в

прачечной.
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коядициOнером ,1 0снащено 4

бытовыми холодильниками.

2.Постцрqчная, Соответствyет

санитарным Hopil{ aý{  и правнлами

и праврLтам безопасности,

Постирочная состоит I { з

лрачечной и гладиль} tо} -{  кOмнат,

Лрачечная оборl,лована,

- бытовой автOh,tатичsской

стиральнOй машиной,

- большой бытовой ванной,

- контейнерами д,{ я хранення

грязного белья.

в гладлtльной илtеются:

- стеллаж дJш хранения чистого

белья,

- стол для глажки,

- yтюг д,rlJI  рyчноli гла;кки,

- швейная ] чrашина.

v. Дополнителъныо

административные

помеIцениrI управленческ1,Iх решений,
сосредоточение нормативно-

правовоr1 базы ýОУ. Оборl.лован

необходимой компьютерной и

когlировальной техникои,

подк,lюченной к иЕтернетч.

?, МетодическиI1 кабивет - центр

сосредоточения педагогической,

психологи.rеской и методической

информацлтrt, сосреj]оточение

учебно-методической базы ДОУ
Оборулован необходимой

компьютерноr1 и копирова,тьной

техникоI "{ . имеется библrrотека

методической питератyры и

дt{ дакт} lческлтх пособий.

З. Физкчльтчрный зал центр

физкчльтурЕо-оздоровител ьной

работы ДОУ. В нем I lмеется

необходиr,tое оборулование для

занятртлi физическсй культчрой и

организацLlк

активности детей. '
4. Мчзыкаtьныit

двигательной

цеFlтр

1. Пополнить библиотеку

методического кабинета

недостаюlцей методической

ллттературой. Прlrобрести

необходртпtые

дидактические пособия.

2. Преобразовать ППРС в

ДОУ соглаоно ФГОС fiО.
3, ffоукотчгtлектовать
медицинский кабинет

необходимым медицинским

оосрудованиеfoI .
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ь{ узы кально-хYдожестве н HoI1

деятsльности в Доу, центр

llрOведения семиЕаров,

конференци} i, консультаций, В
нем I r] \ .rеIотся синтезатор,

музыкальный центр- больrлоflt

ллаз} ,{ енный телевизор, проектOр

} i экрано&{ , ш} lрhfа для кукольного

театра.

5. Изост\ ,Jttя 
-* центрхудохtественно-} стетическог0

развития дошкольников,

6. Костюмерная - плоцадка

храrrения костюмOв для

проведения праздников и

развлечений ДОУ,
7, Медицинскцй б"ток cocTorlT I iз

медицинýкого кабинета,

привllвOчного кабинета и

изолятора.

В сOздан1,1и лреде{ етно-проýтранствен} Iой развивающей среды

восш-{ татеjlи \л{ итывrtют возрастные. индI rвид} "iLгIьные особенности своей

грYппы.

Груггповые помещения раздепены на определенные зоны? вкjIючающие:

бытовую (обеденную), уrебную, познаватеjьýую Е Егровую зоны.

В 2022 гOду в ffOY проведен текущий ремонт. В ходе ремOнта были
выпоJIнены спедуюI lше работы :

- уста} Iовлено 2 протl,шогrожарных люка на чердак;

- пРОиЗВеден косметкческIЙ ремонт (rобелк4 пOкраска) сiltшен старшеЙ и
пОДГОТовителъноЙ груIш, центраlьноЙ лесш{ ицы, приёмrrых всех гр} тш,

прачечной, гшrерелц пrшlеблока.

Вывод: Мптерпально-технпческое состояЕпе в ДОУ в целом
СООТВеТеТВУет деЙствующЕI tI  сfl ЕI lт* рно-зпI * дЁмиологическлtм требованиям
к устроЙству и еоде} ж* шаю ДОУ.

Щополнптельпо ЕýобходЕмо: устаковЕть вýgшппе эвакуацпопны€
ВЫХОДЫ, ПРОП3ВеСТИ РеМОЕТ ОТМОýТКШ П КРЫШИ, ЗаМеПУ ОКОНЕЫХ Р&М,
пРиобрестш для игр$вых к споtrrтшвноЙ площsдок современшое шгровое

оборулование.
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1.9 Медицллнское,обслyживанше. охрдн4 жллзнlл п здоровья детей

С 2016 гсда медщинское обсrryжлшанilе в fiOY осуществлltет Краевое

государственI lое бюдкgгное ] лреждение здрi} воохранsния кВерхнебуреинскrul

цеI Iтралъная районнtш больтмца}  миЕЕстерства здравоохр€lнеЕия Хабаровского

края, на основе СоглшпенIбI  об оказании услуг медшцfi{ ýкого сопровождения

детей в дошколъных образоватеJьных r{ рýхцениrlх Ng 2а.2а22 ат З! яlваря

2022 r.

Согласно соглЁtшению КГБУЗ кВерхнебуреиЕскlш цеЕграJьная районнtlя
боlьrrица> > :

- осуществJI rIет Iш{ } нирование вакIц* { ащ.{ и'

- проводит вакцинопрофшшrгr,шсу'

- осуществJuIет ocмtrTp детей Ео эI I I4демиологическим шокtlз€lн} ulм.

Вся осталъкая работа по охране жизни и здоровья, профип€ктике

заболеваемости осуществJIяется сотрудниками и педагогическим коJшективOм

доу.
С этой цеJью в ДОУ разработана Програллма оздорOвления детей

дошкоJьного возраста кРастем здоровыми> > .

Основная цель шрограммы: зашцrга oxp€rнa и укреIшение физичеокого и

гIсIDilrIеского здоровъя детей дошкоJьного возраста, формирсвЕtние здорового

образа жизни.

Задачами Ерограммы явJIяются:

1. Создаrпле в .ЩОУ безопасной и здоровъссберегающей среды.

2, Создание в lOY системы шрофилактической работы.
3. Создшшrе в fiOY системы оздоровитеJьных мероприятtй.

ffля решениrI  указанных задач испоJIъзуются следующие формы п

методы:
1 задача 2 задача З задача

1. Строгое соблюдение

инструкций по охране жизни

и здоровья воспитанников.

2. Строгое соблюдение

СанЛин.

J. l раФик проветривания и

обеззараживание

помещений.

4. Перспективное

десятидневное меню,

5. Технологические карты

приготовления блюд.

1, Программа адаптации

вновь пOступивших детей в

доу.
2, Полноценный сон.

З.Физк_чльтминyтки.

4. Щветотерапи4.

5. Мчзыкотерап} lя.

б. rlсихогиhIнастика.

7. Упражнения на

релаксацию,
8, План улучfuения здоровья,

9. План мероприятий по

1. Закаливанлrе возд} хом,

водой, со.цнцем:

- воздушные ваннь] ;

- босохождение;

- обширно9 умывание;
- полосканIdе горла

холодной водой;

- кТропа злоровья).
, увлажнители воздуха;

- закациваюшее дыхание.

2. Гимнастика,

- утренняя;
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6. Режим дня в ДОУ. i преаупрежде} lию |  - после сна.

7. ffвигательный рех(иý{  в j  простулньтх заболеваниi,t ll ]  - лыхательная;

ДОУ | гриппа. !-лечебная;
8. Контроль за i} деждой i 10, Упра;кнения д.ця i - I "tога;

детей в ýОУ и на прог} ,лке в i профилактики оgанки "' - бrrо-rимнастt{ кка.

соответствии сjплоскостолLlя. lЗ.Массаж:
температурой. i11 Упрахtнения лляi-точетный;

профилактrtкrт нар),шения] -пальчиковый;

зрения. i - волшебных точек ушей и

\ 7, Упра;кнения лля i стоп.

профилактики нарyшsния l 4. Прогулки:

слуха, i - традиционные;

lЗ. Упрая< нения для ]  - пеш} те;

профвлакт,икtт нарчшен} Iяi -озлоровительньпlбег.

речи { пальчнковая и
' артI ,1к\ .,1яционная

Ё
j гlтмнастt* ки),

В ходе ре€Lц} lзац} rи Програе,tмы оздоровпения в 2а22 году дост} lгнчты
сjIедующие результаты :

РаспредеglенЕе детей по шЕдексу здоровья (2022 год)
Индекс здоровья количество детей

Группа

раннего
возраста {  1,5

ло З лет)

Вторая

} lладша5I

грr,"ппа i3-
4лет}

Разновозра

стная

группа i4-6
лет}

подготовите

льная группа

{ 6-7 лет}

Всего в ДОУ

Зff -злоровые дети 0 0 0 0 0o/ i,)

эБд -
эп} Iзодически

болеюrцие

8{ 80?;} 7 t76% \ | | t74уо} 9{ 71% ) З4(769lо)

ЧБД - часто

болеrощие

3 (209/а) З {  i8o.t} i z { za% } 2 { 29% ) 10(209'о)

ДДУ - дети,

стояцие на

диспансерном

учете

0 0 I  t6% } 0 1 (29lо)

овз 0 0 0 1 ( 109lb) т(2% )

Аrrтр* * онетрýчеtкЕе hоказ* тели { 2022 гол)
показатели Колrr.+ ество детей

Группа

раннего

Вторая l

мýадшая

Разновозра

стная

подготовите

льная группа

Всего в ffОУ
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возраста (1,5

ло З лет)

грizппа (З-

4 года)

грулпа (4-6

лет)

(6-7 лет)

Норма 11 { 100?;) 8{ 88о,п) 1З l941,io) 8 t5796) 40 (70

% )

{ ефицит роста и

веса

l (6% ) 2 t28% } 3 ( 1 59'о)

избыток веса 1 i6% ) 1{ 6% } 1(l4% ) 3 ( 1 5;О/о)

показатели Количество детей

Группа

раннего
возраста ( ,1-5

ло З лет)

Втсрая

младшая

грl.тlпа iЗ-
4 года)

Разновозра

стная

гругrпа { ,1-6

лет)

подготовите

льная группа

(.6-7 лет)

Всего в ДОУ

количество

слуrrпa" 
"u '

ребёнка.

4.,| a
1,7 | ,4 )5-),

Количество дней,

пропушенt{ ых ilо

болезни на I

ребёнка.

з 1,8 22.6 | 2,5 q5
- ," | 7 

"з

З* бол* ваемость воспитанýиков в fOY (2022 гол)

Очень высокую заболеваемость в 2а22 году показаJ.Iи дети раннего
возраста в период адаптации.

Медиrинский кабI4нет в ffOY имеется, но не дшIе} rзировitн в связи с

отсутствием необходимого ýеречня медш{ инскоrо оборудов€tн} UI .

Все дети, пссещ€tющие ДОУ, имеют медшlинские кqрты.

Вывод: Медпцишскпй кабинет не имеет лшцензпи на медпцпшскую

Деятельность. Медпцшкское обслужлrв&I tие детеЙ осуществJIяетсi[
ПеРСОНаЛОМ, Не ВХОДflЩI tм в штflтное раскасflние ДОУ. В связlл с этпм
многие фупкциоЕальпые обязапности меднцпнского персонала
выполняются сотрудниками Доу, пе шмеющпмш медпцшпског{ }

образования" Это в свою очtредь отражflетеff lta качестве работы по охране
ЖШЗни и ЗДоровьfl детеЙ I I  I lовышеЕша з* болsваемости воепитанпиков.

1.10 0рганизацпя шйтания в ДOУ
оргаrмзшцая питi} ния в ДоУ основаЕа на СанПиt{  2.312.4.3590-20

< Санrrгарнс-эпидемиологкческие требЬвания к орг€tнизации общественного

I IитанIбI  населgния} > }  и реryпируется следующими JIOкaшьЕыми актЕlми ДОУ:
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- ПоложениеN{  об орган} вац} .lи питания воспитанников (утверlкдено

приказом МБДОУ детский сад Jф 9 от22 июня 2018 г, М 38);

- Положенl1ем о бракеражноЁt коь{ иссии { утверждено пр} rказом МБЛОУ
детский сад Ns 9 от 22 июня 2018 г, ýq З8).

- Положен} lем о гIитьевом режи]чIе (} тверждено прик€tзом МБДОУ
детский сад JYl 9 от б февратя 2а19 г. Nч 16):

- Перспективным десятидневны1,I  меню (} тверхtдено пррrказо]ч{  I l{ БЛОУ

детский сад JФ 9 от 22 рlюня 2018 г. ýс З8)"

- Технологическ!tми картаi{ и.

В ДОУ организованно 4-х разовое пL{ тание: завтрак, второй завтрак, обед,

полдник.

Питание детей (получение, хранение } I  yчет fiродуктов питан} lя,

производство кулинарноir продукции на прtщебдоке, создан] .{ е условий для

rриема пиши дерми в грyппах и ry ) орган!lзуется работнлtками ДОУ
(завелующлtй, завхоз, повара, кухонный работн} .1к. по* 1ощники воспитателей.

воспитатели) в соотв етстви} I  с l* ч фу нкчионfulъным l.r обяз аrrностям и.

На ocнoBaнtlи ПерспектllвЕOго десят!Iдневногtl N,{ еню составляется

ежедневное меню-требование Yстановленного образца с указанием выхOда

блюд для детей рчtзFIого возраста.

Выдача готовор1 пиши осуществляется только пOсле проведенI tя

бр акер ажной коплис сией прие&lоч ного контроля.

Завелующая контрохирует техноrогI lю приготовления б.rrюд, нормы,

каторийностъ гдlщ} 1, энергетt-lческyю це} { ность блюд.

Пишеблок fi ОУ ocHaI IdeH необходрrмым техноjIOгI ILIесклrм оборудов анием.

В складском помеIцении I tмеется кондиционер для соблюдениll теплового

режима в летнlлй перрrод.

Вывол; питание детей в ДОУ tоответствует caнI iTapнo-

эlIцдемиологическнм требовакняlt{  к органпзации пI lтанпя в дошкоJIьных

учреждениях.

И.о. заведующего МБДОУ детсккЁ сад ýs 9 < Фосиrжа>

городскOго шоселения Чегдомын>

Верхнебуреиýсксго

Хабаровского крtlя Н.и. Иванова

м.

o* Yu/ ,, /
',1/ /  { rrtlrl -.,,,/
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еятельности

} lb

гtlп

показатели Единица

измерения

1. Обр азователъная деятельностъ

1.1 Общая чисJIенrrость восI Iитанников, осв аив ающих
оOрitзOвателъную программу дошкольного
образования, в том числе:

4б человек

1.1.1 В режиме полного дня (8-i2 часов) 46 человек

1.1 "2 В режилле кратковременного пребывания (З-5

часов)

0 человек

1.1.з В семgйной дошколъной группе 0 человек

1,1.4 В форме семейного образования ý психолOго-

педагогичёским сопровождением на базе

дошкOлъной образователъной орга:ти,зации

0 человек

| .2 обrцая численность воспитанников в возрасте до З

лет

10 человек

1.3 обшая численностъ воспr{ танников в возрасте от З

до 8 лет

зб человека

1.4 Численность/удельный вес численности

восшитаннI tков в обшей численности

воспитанников, fiолучающих усjlугtr присмотра и

ухода:

46 человекl

100%

1.4.1 В режиме пOлнOго дня (8-12 часов) 46 человеr< /

100%

т.4,2 В режиме шродпеЕног0 дня { | 2-1'4 часов) 0 человек/  0%

1.4.з В режиме круглосуточного пребываниlI 0 человекl 0%

1.5 Численность/удельrшй веý числен} Iости

восI Iитанников с огр€lниченными возможностями

здоровья в общей числеЕнOсти восilЕтilнников,
пол} чающиi услуги:

0 человекl 0%

1.5.1 По коррекц} I1{  недостатков в физическом и (или)

психиI Iеском развитии

1 человек/  2оlо

| .5.2 46

человекl100%

1.5,з ГIо присмотру и уходу 0 человекl 0%

1.6 Средний показателъ прогryщенЕых дней при 17,3дней
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посещении дошколъной образователъной

организаIцаи ш0 болезни на 0дrrог0 вOспитанника

1.7 обшая численностъ педагогrlческих работников, в

том числе:

7 человек

| .,7 .| Числеrтностъ/удельный вес числеЕности

подагогиЕ[ескpD( работников, имеющих высшее
оор€lзование

4 человек l 66о/о

1.7.2 Чис"ценностьlулельвыl.i вес чисjIенности

педагогическ} lх работников, } { меIощих высшее

о бр азов а} { } 1е педаго гr+ rескоli напр ав j leFl ности
(профяля)

4человек l 66%

| .7.з Члrсленност,ь/улельный вес ч !tспенности

ледагOгических работников, t{ меющ!lх среднее

профессибнацъное обр азование

3 человекаJ 44Yо

1,,7.4 Чисденность/улельный вес численностLI

педагогичеgких работников" } IмеющЕх среднее

проф ес сионацън ое обр аз ов анl{ е педагогiлческой

направ-ценности (профлrля)

3 человекаl 44ол

1,8 Чlлсленность/улелъны йr вес численности

педагогическик работнlакOв. которы&1 п0

резуJIътатам аттестаци!1 присвоена

ква-плrфl,rкационнrш категория, в общей
ч} tсленности педагогических работннков, в том
числе]

4 человекl 55ой

1.8. 1 Высшая 3 человекаl 4ЗYа

1.8.2 Первая 1человеr/  14%

t.8,з Соответствие заЕимаемой должнссти З человека/4Зо/о

| .9 Численность/улельныli вес численности

педагогических работнiлков в обшеil численности
педагог1.1ческих работников- педiгогический стаяс

работ,ы которых составляет:

1.9.1 До 5 лет 1 человекl 11оlо

| .9.2 Свыше З0 лет 0 челове#  0%

1.10 Чисдоr* rостъ/удельный вес числен} rости

педагогшrеских работr* rков в общей численнOсти

педагогиtlеских работrгкков в возрасте до З0 лет

1 человекl 1 1%

1.11 Числеrтностъ/уделъный вес чиýленноýти 2 человекаl 22о/о
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педагогиttеских работников в общей численности

педагогиtIеских работникOв в возрасте от 55 лет

| ,12 Численность/улельный вес численностrI

педагогическi.tх и адм} lнистрат} .rвно-

хозярlственных работников, прошедш} lх за

последЕие f лет повышение
l]

кв аллIфикачииlпроф ессиональную переподгOтовку

по профилю педагогическорi деятельност} ,t или

иной осуш{ ествляемой в образовательной

организации деятельности, в общей чllсIенности

педагогических и адil{ ин!Iстративно-

хозярiствеFIнь{  х работни ков

7 человек/  100%

1 lз Численность/ lrдельный вес ч llcлeнHocT} l

педаго ги!Еских } .l адL,Iинистр aTI { BHO -

хозяйственных работников, лрошедш!lх

повышен} lе квацLtфикачии п0 применению в

образовательном процессе федер альных

государ ст в енных обр азов атеJ{ ъны х стандартов

обшей численностt{  педагогических и

адмLIЕистр ативнO-хозя йственных р аботников

7 человекl l00%

1.14 соотношение " педагогiлческий

работник/воспi-tтанЕик" в дошкоjIьной
о бр аз ов атедъ ноlYl органL{ з аци!f

7человек/  46

человек

1.15 организаr{ ии

работrиков:

Наличие в образователъной

следующих I Iедtгогических

1. 15.1 Муз ыкалъного руководитеJuI нет

1 .15.2 Инструктора по физической культуре да

1. 15.3 Учителя-jIогопеда нет

1.15.4 Логопсда нет

1.15.5 Учителя-дефектолога нет

1. 15.6 Педагога-психоJIога да
2. Инфраструктура

2,1 Обlцая Iшощаць помещений, в которых

осущсствляется образователънчlя деятельность,

расчете на одного восЕитtжника

в

l5.4 кв.м

2.2 Площадъ помещетп,lй дJuI  орг€tнизации
&

дополнительных видов деятельности

99 кв.м
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восI IитанI { иков

Нали.{ ие физкультурног0 з€rпа да
2.4 Наличие музыкального зада да
2.5 Наличие rrрогулочных IшOща цок, обеспечивающих

физическу.ю активностъ и разЕообразн1то игровую

деятелъЕость восIмтанников на прогулке

да

И,о. заведующего МБДОУ детский сад ýs g < < Росиrжа>

гOродского поgеле поселок Чегдомын>
Верхнебуреинск

ХабаровскOго
района /  ,

фttаtt,* { ,,- Н.И. Иванова


